FABRYKA OBRABIAREK RAFAMET S.A.

STATUT SPOLKI
FABRYKA OBRABIAREK ,,RAFAMET” SPOLKA AKCYJINA

/TEKST JEDNOLITY/

|. POSTANOWIENIA OGOLNE.

wn e

§1.

Spotka prowadzona jest pod firma Fabryka Obrabiarek ,RAFAMET” Spotka Akcyjna.
Spotka moze uzywac skrotu: ,RAFAMET” S.A.
Spotka moze uzywaé wyrdzniajacego ja znaku graficznego.

§2.
Siedziba Spotki jest miasto Kuznia Raciborska.

§3.
Spotka jest powotana na czas nicograniczony.

§ 4.

Spoétka dziata na podstawie kodeksu spotek handlowych i innych obowiazujacych przepiséw prawa.
W braku postanowien Statutu stosuje sie przepisy wymienione w ust. 1.

§ 5.

Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

Spotka moze tworzy¢ i likwidowaé terytorialne i rzeczowo zorganizowane przedsigbiorstwa, zaktady, od-
dziaty, biura, przedstawicielstwa, sktady, filie i placowki, moze przystgpowac do innych spotek w kraju i za
granicg oraz uczestniczy¢ w innych przedsigwzigciach gospodarczych.

1. PRZEDMIOT PRZEDSIEBIORSTWA SPOLKI.

§ 6.

Przedmiotem dziatalno$ci Spoiki jest:

1) produkcja opakowan drewnianych (16.24.7),
2) produkcja gazoéw technicznych (20.11.Z),

3) odlewnictwo zeliwa (24.51.7),
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4) odlewnictwo pozostatych metali niezelaznych, gdzie indziej niesklasyfikowane (24.54.B),

5) obrobka metali i naktadanie powtok na metale (25.61.7),

6) obrobka mechaniczna elementéw metalowych (25.62.7),

7) produkcja narzedzi (25.73.7),

8) produkcja instrumentdéw i przyrzadéw pomiarowych, kontrolnych i nawigacyjnych (26.51.Z),

9) produkcja pozostatych maszyn ogdlnego przeznaczenia, gdzie indziej niesklasyfikowana (28.29.7),

10) produkcja maszyn do obrobki metalu (28.41.7),

11) produkcja pozostatych narzedzi mechanicznych (28.49.7),

12) produkcja pozostatych maszyn specjalnego przeznaczenia, gdzie indziej niesklasyfikowana (28.99.2),

13) produkcja maszyn dla gérnictwa i do wydobywania oraz budownictwa (28.92.2),

14) naprawa i konserwacja maszyn (33.12.2),

15) naprawa i konserwacja pozostatego sprzetu i wyposazenia (33.19.2),

16) instalowanie maszyn przemystowych, sprzgtu i wyposazenia (33.20.Z),

17) dystrybucja energii elektrycznej (35.13.2),

18) handel energia elektryczna (35.14.7),

19) wytwarzanie i zaopatrywanie w par¢ wodna, goraca wodg i powietrze do uktadow klimatyzacyjnych
(35.30.2),

20) pobodr, uzdatnianie i dostarczanie wody (36.00.2),

21) odprowadzanie i oczyszczanie $ciekow (37.00.2),

22) zbieranie odpadow innych niz niebezpieczne (38.11.Z),

23) zbieranie odpadow niebezpiecznych (38.12.7),

24) obrébka i usuwanie odpadow innych niz niebezpieczne (38.21.7),

25) przetwarzanie i unieszkodliwianie odpadow niebezpiecznych (38.22.7),

26) pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane (43.99.2),

27) dziatalno$¢ agentéw specjalizujacych sie¢ w sprzedazy pozostatych okreslonych towarow (46.18.2),

28) sprzedaz hurtowa odpadéw i ztomu (46.77.7),

29) sprzedaz hurtowa obrabiarek (46.62.Z),

30) dziatalno$¢ taksdwek osobowych (49.32.7),

31) transport drogowy towarow (49.41.7),

32) magazynowanie i przechowywanie paliw gazowych (52.10.A),

33) magazynowanie i przechowywanie pozostatych towarow (52.10.B),

34) dziatalno$¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej (61.10.2),

35) dziatalno$¢ zwiazana z oprogramowaniem (62.01.2),

36) dziatalno$¢ zwiazana z doradztwem w zakresie informatyki (62.02.2),

37) pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych (62.09.2),

38) dziatalno$¢ holdingow finansowych (64.20.7),

39) pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wytaczeniem ubezpie-
czen i funduszow emerytalnych (64.99.7),

40) wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wlasnymi lub dzierzawionymi (68.20.7),

41) dziatalno$¢ prawnicza (69.10.7),

42) dziatalno$¢ rachunkowo-ksiggowa; doradztwo podatkowe (69.20.2),

43) dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwiazane z nia doradztwo techniczne (71.12.Z),

44) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostalych nauk przyrodniczych i technicznych
(72.19.2),

45) pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana (74.90.2),

46) wynajem i dzierzawa samochoddéw osobowych i furgonetek (77.11.7),

47) wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen budowlanych (77.32.7),

48) wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych, gdzie indziej niesklasyfi-
kowane (77.39.2),

49) dziatalno$¢ ochroniarska, z wylaczeniem obstugi systemow bezpieczenstwa (80.10.2),

50) dziatalno$¢ ochroniarska w zakresie obstugi systemow bezpieczenstwa (80.20.2).

2. Jezeli do podjgcia dziatalnosci gospodarczej okreslonej w ust.l wymagane jest, na mocy odrgbnych przepi-
sow, zezwolenie lub koncesja, Spotka nie moze podjac dziatalnosci bez uzyskania wymaganego zezwolenia
lub koncesji.
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I11. KAPITAL 1 AKCJE.

§7.

Kapital zaktadowy Spotki wynosi 43.187.010,00 zt (czterdziesci trzy miliony sto osiemdziesiat siedem tysigcy
dziesig¢ ztotych) i dzieli sig¢ na 4.318.701 (cztery miliony trzysta osiemnascie tysigcy siedemset jeden) akcji o
warto$ci nominalnej 10,00 zt (dziesie¢ ztotych) kazda, emitowanych w seriach:

- seria A od nr 00000001 do nr 00068165,

- seria B od nr 00068166 do nr 00340823,

- seria C od nr 00340824 do nr 00890195,

- seria D od nr 00890196 do nr 01363290,

- seria E od nr 01363291 do nr 01439567,

- seria F od nr 01439568 do nr 04318701.

§8.

=

Wszystkie akcje Spotki sa na okaziciela.

2. Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszony przez emisje¢ nowych akcji lub podwyzszenie wartosci nomi-
nalnej dotychczasowych akcji.

3. Spotka moze emitowac akcje imienne i na okaziciela oraz dokonywaé zamiany akcji imiennych na akcje na
okaziciela i akcji na okaziciela na akcje imienne.

4.  Spoétka moze wydawaé takze akcje uprzywilejowane, za wyjatkiem uprzywilejowania co do glosu, przy

czym ich wydanie nie moze sta¢ w sprzecznosci z kodeksem spotek handlowych i innymi obowiazujacymi

przepisami prawa.

§ 9.

Spotka moze wydawac akcje w odcinkach pojedynczych badz zbiorczych.

§ 10.

1. Akcje moga by¢ umarzane. Akcje moga by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza w drodze nabycia akcji przez

Spotke (umorzenie dobrowolne), albo bez zgody akcjonariusza (umorzenie przymusowe).

Umorzenie przymusowe nastapi¢ moze w przypadku dziatania akcjonariusza na szkodg Spoiki.

3. Umorzenia dokonuje si¢ na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia, na zasadach okre§lonych w kodeksie
spotek handlowych.

n

§11.

Spotka moze emitowac obligacje i inne papiery wartosciowe, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

1V. ORGANY SPOLKI.

§ 12.

Organami Spotki sa:

1. Zarzad Spotki,

2. Rada Nadzorcza,

3. Walne Zgromadzenie.
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A. Zarzad Spolki
§13.

1. Zarzad moze by¢ jedno lub wieloosobowy. Wspolna kadencja Zarzadu trwa pigc kolejnych lat.

2. Liczbe cztonkéw Zarzadu okresla Rada Nadzorcza.

3. Rada Nadzorcza powotuje Prezesa Zarzadu, a na jego wniosek pozostatych Czlonkéw Zarzadu, w tym Wi-
ceprezesow.

4. Prezes, Wiceprezes, Czlonek Zarzadu lub caly Zarzad Spétki moga by¢ odwotani przez Rade Nadzorcza
przed uplywem kadenc;ji.

5.  Mandaty wszystkich cztonkéw Zarzadu, w tym rowniez wybranych w trakcie kadencji, wygasaja z dniem
odbycia Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy zatwierdzajacego sprawozdanie, bilans, rachunek zyskow i
Strat za ostatni rok ich urzedowania.

§ 14.

1. Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynnos$ciach sadowych i pozasado-
wych.

2. Do zakresu uprawnien Zarzadu naleza wszystkie sprawy nie zastrzezone do kompetencji innych organéw
Spotki, w tym podejmowanie decyzji co do nabycia i zbycia nieruchomosci lub udziatu w nieruchomosci.

3. Zarzad uchwala swoj regulamin, ktory podlega zatwierdzeniu przez Rad¢ Nadzorcza.

§ 15.

1. W przypadku Zarzadu wieloosobowego do sktadania o$wiadczen i podpisywania w imieniu Spo6tki wyma-
gane jest wspotdziatanie Prezesa i czlonka Zarzadu lub dwoch cztonkéw Zarzadu, albo jednego cztonka Za-
rzadu tacznie z prokurentem.

2. Do wykonywania czynno$ci okreslonego rodzaju lub czynnosci szczegdlnych moga by¢ ustanowieni pel-

nomocnicy dziatajacy samodzielnie w granicach swojego umocowania.

§ 16.

Umowy o prace (kontrakty) z cztonkami Zarzadu Spoiki, na zasadach okreslonych w uchwale Rady Nadzorczej,
zawiera w imieniu Spotki osoba upowazniona przez Radg Nadzorcza sposrdd jej cztonkow. W tym samym try-
bie dokonuje si¢ innych czynnos$ci prawnych, w tym zwigzanych ze stosunkiem pracy, pomigdzy Spotka, a
czlonkiem Zarzadu.

B. Rada Nadzorcza.

§17.

Rada Nadzorcza sktada si¢ co najmniej z pigciu cztonkdéw powolywanych i odwotywanych przez Walne
Zgromadzenie. Wspoélna kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata, z tym ze cztonkowie Rady moga by¢
wybierani ponownie.

W posiedzeniach Rady Nadzorczej moze uczestniczy¢ z gtlosem doradczym reprezentant Skarbu Panstwa.
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=

2.1.

2.2.

2.3.

§ 18.

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady Nadzorczej i jego zastgpeg, a w miarg
potrzeby takze Sekretarza Rady. Wyboru dokonuje si¢ w glosowaniu tajnym, bezwzgledna wigkszoscia
gltosow obecnych na posiedzeniu cztonkow Rady. W razie potrzeby Rada Nadzorcza, na kolejnym posie-
dzeniu, moze dokona¢ wyboréw uzupetniajacych.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego nieobecnosci Zastgpca Przewodniczacego, zwoluje
posiedzenia Rady i przewodniczy na nich. Przewodniczacy Rady Nadzorczej poprzedniej kadencji zwoluje
i otwiera pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady i przewodniczy na nim do chwili wyboru Przewodni-
czacego.

Rada Nadzorcza moze odwota¢ Przewodniczacego, jego Zastgpee i Sekretarza Rady. Odwotanie nastgpuje
w trybie o ktorym mowa w ust.1.

§19.

Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia nie rzadziej niz jeden raz na kwartat.

Przewodniczacy Rady ma obowiazek zwota¢ posiedzenie Rady takze na pisemny wniosek Zarzadu Spotki
lub cztonka Rady. W takim przypadku posiedzenie Rady powinno zosta¢ zwolane w ciagu dwoch tygodni
od daty zgloszenia zadania.

§ 20.

Dla waznos$ci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich cztonkow
Rady.

Uchwaty Rady zapadaja bezwzgledna wigkszos$cia gtosow cztonkéw obecnych na posiedzeniu i moga by¢
podejmowane jezeli o terminie, miejscu i porzadku obrad zostali nalezycie powiadomieni wszyscy jej
cztonkowie, a w posiedzeniu bierze udziat co najmniej potowa cztonkow Rady, w tym jej Przewodniczacy
lub Zastegpea. W razie rownosci ilosci glosow rozstrzyga gtos Przewodniczacego.

Podejmowanie uchwat mozliwe jest rowniez korespondencyjnie lub przy wykorzystaniu srodkéw bezpo-
sredniego komunikowania si¢ na odlegltos¢, jezeli wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci
projektu uchwaty.

Oddanie glosu mozliwe jest takze na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady, za wyjatkiem spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.

3. Rada Nadzorcza uchwala swodj regulamin, ktory szczegbtowo okresla tryb jej postgpowania.

§ 21.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy staly nadzor nad dziatalno$cia Spotki w zakresie przewidzianym w
kodeksie spotek handlowych oraz zatwierdzanie na wniosek Zarzadu wyboru bieglego rewidenta badajacego
sprawozdania finansowe.

>

§ 22.

Cztonkowie Rady Nadzorcze] wykonuja swoje prawa i obowiazki osobiscie. Rada Nadzorcza wykonuje
swoje obowiazki kolegialnie, moze jednak delegowaé swoich cztonkdéw do samodzielnego petnienia okre-
slonych czynnosci nadzorczych.

Wynagrodzenie dla cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

Wynagrodzenie cztonkow Rady Nadzorczej, delegowanych do czasowego wykonywania czynnosci czton-
ka Zarzadu, ustala uchwata Rada Nadzorcza.

W miejsce ustgpujacego przed wygasnigciem mandatu lub w miejsce zmartego cztonka Rady, Rada Nad-
zorcza moze dokooptowac cztonka Rady, lecz liczba cztonkéw dokooptowanych nie moze przekraczac po-
lowe ogodlnej liczby cztonkéw Rady Nadzorczej. Dokooptowani cztonkowie Rady powinni by¢ przedsta-
wieni do zatwierdzenia na najblizszym Walnym Zgromadzeniu. Mandaty nowo wybranych lub dokoopto-
wanych w trakcie kadencji cztonkow Rady Nadzorczej wygasaja z uplywem odno$nej kadencji.
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C. Walne Zgromadzenie.

=

N

§ 23.

Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad Spotki w terminie sze$ciu miesigcy po uplywie roku
obrotowego lub Rada Nadzorcza w przypadku gdy Zarzad nie zwola Zwyczajnego Zgromadzenia Wspol-
nikéw w tym terminie.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z wlasnej inicjatywy lub Rada Nadzorcza, jezeli
zwolanie go uzna za wskazane.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze by¢ rowniez zwolane przez Akcjonariuszy reprezentujacych co
najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowg ogotu glosow w Spodtce. Akcjonariusze wy-
znaczaja przewodniczacego tego zgromadzenia.

Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta kapitatu zaktadowego moga
zada¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw w porzadku
obrad w terminie dwoch tygodni od dnia przedstawienia zadania Zarzadowi.

Walne Zgromadzenie zwotuje si¢ przez ogloszenie dokonywane na stronie internetowej Spotki oraz w
sposob okreslony dla przekazywania informacji biezacych zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i wa-
runkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach
publicznych.

Ogtoszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na dwadziescia sze$¢ dni przed terminem Walnego Zgro-
madzenia.

Prawo do uczestniczenia na Walnym Zgromadzeniu maja tylko osoby bedace akcjonariuszami Spotki na
szesnascie dni przed data Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadze-
niu).

§ 24.

Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad.
Porzadek obrad ustala Zarzad. Rada Nadzorcza ustala porzadek obrad, kiedy zwotuje ona Walne Zgroma-
dzenie.

Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta kapitalu zaktadowego moga
7ada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie
powinno by¢ zgloszone Zarzadowi nie pdzniej niz dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem
Zgromadzenia. Zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego
porzadku obrad. Zadanie moze zosta¢ ztozone w postaci elektronicznej.

Zarzad jest obowiazany niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz na osiemnascie dni przed wyznaczonym ter-
minem Walnego Zgromadzenia, oglosi¢ zmiany w porzadku obrad, wprowadzone na zadanie akcjonariu-
szy. Ogloszenie nastepuje w sposdb wlasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta kapitatu zaktadowego moga
przed terminem Walnego Zgromadzenia zglasza¢ spétce na pismie lub przy wykorzystaniu srodkéw komu-
nikacji elektronicznej projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia lub spraw, ktore maja zostaé wprowadzone do porzadku obrad. Spétka niezwtocznie oglasza
projekty uchwat na stronie internetowe;.

Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zglasza¢ projekty uchwat dotyczace spraw
wprowadzonych do porzadku obrad.

§ 25.

Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spotki lub w Warszawie.
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§ 26.

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbg obecnych akcjonariuszy i repre-
zentowanych akcji.

2. Jezeli niniejszy Statut lub ustawa nie stanowia inaczej kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo
do jednego gtosu.

§27.

1.  Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow oddanych, o ile przepisy
ustawy lub niniejszy Statut nie stanowia inacze;j.

2. W przypadku przewidzianym w art. 397 k.s.h. do uchwaly o rozwiazaniu Spotki wymagana jest wigkszo$¢
3/4 gltoséw oddanych.

§ 28.

1. Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz nad wnioskami o odwolanie
cztonkow organow Spotki lub likwidatorow, badz o pociagnigcie ich do odpowiedzialnos$ci, jak rowniez w
sprawach osobowych. Poza tym tajne gtosowanie nalezy zarzadzi¢ na zadanie choc¢by jednego akcjonariu-
sza obecnego lub reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu.

2. Uchwala w sprawie istotnych zmian przedmiotu dziatalnosci Spotki zapada w jawnym gltosowaniu imien-
nym oraz winna by¢ ogloszona.

§ 29.

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, lub osoba przez niego wskazana, po czym
sposrod osob uprawnionych do glosowania wybiera si¢ przewodniczacego obrad.
2. Walne Zgromadzenie uchwala swoj regulamin okreslajacy szczegdétowo tryb prowadzenia obrad.

§ 30.

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Sp6tki oraz sprawozdania finansowe-
go za ubiegly rok obrotowy,

2) powzigcie uchwaty o podziale zyskow lub pokryciu strat,

3) udzielanie absolutorium cztonkom organéw Spoéiki z wykonania przez nich obowiazkow,

4) zmiana przedmiotu przedsigbiorstwa Spotki,

5) zmiana Statutu Spotki,

6) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

7) potaczenie Spotki i przeksztatcenie Spotki,

8) rozwiazanie i likwidacja Spofki,

9) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa,

10) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawiazaniu Spotki
lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

11) podejmowanie uchwal w sprawie tworzenia i znoszenia kapitatow i funduszy celowych,

12) podejmowanie uchwat w innych sprawach nie wymienionych w punktach poprzedzajacych oraz w Sta-
tucie, a zastrzezonych w przepisach kodeksu spotek handlowych dla Walnego Zgromadzenia.

§ 31.

Skuteczno$¢ uchwaty Walnego Zgromadzenia w sprawie zmiany przedmiotu dziatalno$ci Spotki nie jest uzalez-
niona od wykupienia akcji tych akcjonariuszy, ktdrzy nie zgadzaja si¢ na zmiang, pod warunkiem, ze uchwata ta
bedzie powzigta wigkszoscia dwoch trzecich glosow i w Walnym Zgromadzeniu uczestnicza osoby reprezentu-
jace co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.
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V. GOSPODARKA SPOLKI.

§ 32.

Organizacje¢ przedsigbiorstwa Spotki okresla regulamin organizacyjny ustalony przez Zarzad Spoiki.

§ 33.

1. Spotka prowadzi rzetelng rachunkowos¢, zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
2. Rokiem obrotowym Spoiki jest rok kalendarzowy.

§ 34.
Spotka tworzy nastgpujace kapitaly i fundusze:
1) kapitat zaktadowy,
2) kapitat zapasowy,
3) kapitat rezerwowy,
4) Kkapital rezerwowy z aktualizacji wyceny,
5) zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych,
6) fundusz zatogi.
§ 35.

Zarzad Spoitki jest zobowiazany w ciagu czterech miesigcy po uptywie roku obrotowego sporzadzi¢ i zlozyc
organom nadzorczym bilans na ostatni dzien roku, rachunek zyskow i strat oraz doktadne pisemne sprawozdanie
z dziatalnosci Spotki w tym okresie.

§ 36.

1. Zysk netto Spétki moze by¢ przeznaczony w szczegdlnosci na:
1) odpisy na kapitat zapasowy,
2) inwestycje,
3) odpisy na kapitat rezerwowy,
4) dywidende dla akcjonariuszy,
5) inne cele okreslone uchwata Walnego Zgromadzenia.
2. Dywidende wyptaca si¢ w dniu okreslonym w uchwale Walnego Zgromadzenia. Jezeli uchwata Walnego
Zgromadzenia takiego dnia nie okre$la, dywidenda jest wyptacana w dniu okreslonym przez Rade Nadzorcza.

V1. POSTANOWIENIA KONCOWE.

§37.
1. Spoétka zamieszcza swe ogloszenia w ,MONITORZE SADOWYM I GOSPODARCZYM?”, jezeli inne

przepisy nie stanowig inaczej.
2. Ogloszenia Spotki beda ponadto wywieszane w siedzibie przedsigbiorstwa Spotki.

Kuznia Raciborska, dnia 20 pazdziernika 2009 r.
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